Dorota Jawien

nauczyciel mianowany
Szkota Podstawowa

im. ks. Jana Twardowskiego

w Kobylu

Plan rozwoju zawodowego nauczyciela mianowanego
ubiegajacego sie o stopien zawodowy

nauczyciela dyplomowanego.



Data rozpoczecia stazu 01.09.2017r.
Okres stazu 2 lata i 9 miesiecy

Data zakonczenia stazu 31.05.2020r.

Imie i nazwisko: mgr Dorota Jawien— nauczyciel mianowany

Kwalifikacje: magister wychowania przedszkolnego, studia fakultatywne z zakresu nauczania poczatkowego,

studia podyplomowe w zakresie pedagogiki przedszkolnej i zarzadzania przedszkolem
Stanowisko: nauczyciel wychowania przedszkolnego

Placowka oSwiatowa: Szkola Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Kobylu
Okres stazu: 2 lata 9 miesiecy tj. od 01.09.2017r. do 31.05.2020r.

Dyrektor szkoly: mgr Agnieszka Wasik

Cele planu rozwoju zawodowego w okresie stazu :

1. Uzyskanie w wyniku postepowania kwalifikacyjnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.



2. Podniesienie efektywnosci dzialan dydaktyczno - wychowawczych

3. Podniesienie jako$ci pracy szkoly

§ 8 ust. 2 pkt1

Uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia
dzialan majacych na celu doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakoSci pracy szkoly

LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1 Poznanie procedury Analiza  przepisow prawa oSwiatowego Whiosek o wrzesien
zwigzanej dotyczacych awansu zawodowego. rozpoczecie stazu 2017 T.
z wlasnym awansem Analiza .dokilmentacp ' nlezbggdnej przy
zawodowym. opracowaniu planu rozwoju zawodowego. o
Opracowanie planu rozwoju zawodowego. Wrzesien




Dokumentowanie realizacji planu rozwoju 2017r.
zawod(:iweg(.) dani ligacii bl Plan rozwoju Okres
Sporze} zenie sprawozdania z realizacji planu zawodowego stazu
rozwoju zawodowego
Dokumentacja
Sprawozdanie z Maj
realizacji planu 2020r.
Systematyczne poglebianie Udzial w réznorodnych formach doskonalenia | Zaswiadczenia caly okres
swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowego, kursach, szkoleniach, stazu
zawodowych warsztatach, szkoleniowych radach
w zakresie pracy pe.dagoglcznyc.h . .zgodme K ’w}efsnyml
zainteresowaniami i potrzebami placowki
dydaktyczno — Svstemat . .
wychowaweczej i opiekuniczej. ystematyczne zapoznawanie si¢ z najnowsza
literatura metodyczna, dydaktyczna,
korzystanie z zasoboéw biblioteki wlasnej i Wik caly okres
portali internetowych . yxaz stazu
interesujacych
ksigzek, stron
internetowych
Wykonywanie dodatkowych Pelnienie funkcji wychowawcy éwietlicy Potwierdzenie | caly okres
czynnosSci i i ; stazu
zyn Prowaflzenle gazetki przedszkolnej dla dyrektora
rodzicow
Przygotowanie i prowadzenie uroczysto$ci
przedszkolr.lych . . Scenariusze
PI‘OV\.Iad.ZGI'lle kroniki prz”edszkolr%ej uroczystosci
Pelienie innych funkcji przydzielonych przez
Kronika Okres

dyrektora wedle biezacych potrzeb

stazu




Wspolpraca z rodzicami i Opracowanie planu wspolpracy z rodzicami Plany wspolpracy | caly okres
srodowiskiem rodzinnym Prowafizenie spotkan gr}lpowyc}% z rqdzicami Lista obecnogci stazu
Indywidualne konsultacje z rodzicami
Omoéwienie wynikéw obserwacji, diagnoz, Lista k.ontakt(’)w
Zajecia otwarte dla rodzicow indywidualnych
Organizowanie spotkan z rodzicami
wykonujacymi ciekawe zawody _ L
Wlaczanie rodzicow do udzialu w konkursach, | Scenariusze zajec
akcjach i kiermaszach. Potwierdzenia
Udzial rodzicoéw w uroczysto$ciach i imprezach
okoliczno$ciowych.
Angazowanie rodzicow do pracy na rzecz
przedszkola i grupy. ]
Scenariusze
uroczystosci
Promocja placéwki poprzez Przygotowywanie dzieci do uczestnictwa w Dyplomy, caly okres
przygotowanie i udzial dzieci konkursach i przegladach: muzycznych, dziek . stazu
w konkursach i przegladach. plastycznych, teatralnych, recytatorskich. poczigkowania
Wzbogacanie, rozwijanie Tworzenie wlasnych pomocy dydaktycznych i | Przyklady pomocy, | caly okres
oraz doskonalenie swojego wprowadzanie wlasnych rozwigzan stazu
warsztatu pracy. metodycznych.
Wykorzystywanie w pracy aktywizujacych i notatki,
innowacyjnych metod: edukacja przez ruch scenariusze zajec Okres
D. Dziamskiej, ruchu rozwijajacego W. stazu

Sherborne, dziecieca matematyka E.
Gruszezyk-Kolezynskiej i E. Zielinskiej,metody
badawcze.

Zaangazowanie sie w projektowanie i




urzadzenie kacikow plastycznych,
eksponujacych rézne techniki plastyczne

Zdjecia , prace Okres
plastyczne dzieci stazu
§ 8 ust. 2 pkt 2
Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej
LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1. Organizacja warsztatu Wykonywanie §rodkéw dydaktycznych przy Pomoce caly okres
pracy przy uzyciu technik pomocy komputera: dydaktyczne, stazu
komputerowych. opracowywanie dokumentacji przedszkolnej, dokumentacj a,
tworzenie narzedzi pracy — arkuszy obserwacji, spraYvozdanla,
planéw miesiecznych, scenariuszy zajec, scenariusze, plany
pomocy dydaktycznych, zaproszen,
podziekowan, dyploméw,
e obserwacja i diagnoza dzieci z wykorzystaniem
programdw diagnostycznych
2, Wykorzystanie Internetu i e Wykorzystanie zasobow portali edukacyjnych, Strona szkoly caly okres
programow encyklopedii i programéw multimedialnych. zamieszczona w




multimedialnych.

Komunikowanie sie z innymi nauczycielami w
celu wymiany do$wiadczen.przekazywanie
materialow na strone internetowa szkoty
Wymiana informacji z Dyrekcja droga mailowa
(skrzynka sluzbowa) dotyczaca organizacji pracy
Wykorzystanie mozliwosci i zasobdéw Internetu
-zamieszczanie publikacji

internecie,

potwierdzenia

stazu

§ 8 ust. 2 pkt 3

Umiejetnos¢ dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie zajeé
otwartych, a w szczego6lnosci dla nauczycieli stazystow i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajeé¢ dla
nauczycieli w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia lub innych zajec.

LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1 Pelnienie funkcji opiekuna e Zawarcie kontraktu dotyczacego wspoélpracy Potwierdzenie 9
stazu nauczyciela stazysty e Pomoc w opracowaniu dokumentacji i realizacji Kontrakt miesiecy
ubiegajacego si¢ o planu rozwoju zawodowego ’
stopien nauczyciela e prowadzenie i omawianie zaje¢ w obecnosci| Dokumentacja




kontraktowego

nauczyciela

scenariusze zajec

Sporzadzenie  projektu = oceny  dorobku Projekt oceny
zawodowego
Prowadzenie zaj¢é Zaprezentowanie innowacyjnych metod pracy z | Scenariusze zajec okres
otwartych dla nauczycieli dzie¢mi lista obecnosci stazu
w ramach Nawiazanie wspolpracy z innymi nauczycielami nauczycieli
wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego
Praca w zespole Aktywny udzial w pracach zespolu: wymiana | potwierdzenie Caly
nauczycieli przedszkola doswiadczen, prowadzenie dyskusji i okres
podejmowanie decyzji dotyczacych pracy stazu
dydaktyczno-wychowawczej
Opracowanie Przekazanie  gromadzonych  materialéow: | potwierdzenie Caly
i udostepnianie innym scenariuszy zaje¢, imprez oraz uroczystoSci okres
nauczycielom przedszkolnych, kart pracy stazu
ciekawych materialow do U;l{oitq,pmame swoich opracowan, materialow ze
pracy dydaktyczno — szkolen
wychowawczej
Dzielenie sie swoja publikowanie artykuléw w gazetce przedszkolnej | Wydruk publikacji Caly
wiedza, doswiadczeniem , na edukacyjnych stronach internetowych. . . okres
zaswiadczenia .
poprzez Internet stazu

§ 8 ust. 2 pkt 4a

Opracowanie i wdrozenie programu dzialan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych lub innych
zwigzanych z oSwiata, pomoca spoleczng lub postepowaniem w sprawie nieletnich.




LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1 | Opracowanie i wdrozenie e Realizacja programu z zakresu zajeé¢ badawczych
wlasnych programéw »Przedszkolak badaczem i odkrywca- Programiinna | 2019/2020
edukacyjnych doswiadczenia i eksperymenty w dokumentacja z
przedszkolu” nim zwigzana
e Dokonanie ewaluacji wdrozonego programu

§ 8 ust. 2 pkt 4¢

Poszerzenie zakresu dzialan szkoly, w szczegoélnosci dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych lub

opiekunczych.
LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1 Poszerzenie oferty szkoly e Organizowanie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia dzieci-koétko Program kotka, | 2017/2018
plastyczne w ramach realizowanego programu plastycznego
z zakresu zajec plastyczno-technicznych ,, Mali wystawy prac

artysci”




2 Uczestnictwo w ré6znych Organizowanie wycieczek poza terenem szkoly | Karty wycieczek, Okres

formach kultury pozwalajgcych zapoznanie dzieci z najblizszym | sprawozdania stazu
otoczeniem, instytucjami uzytecznoSci
publicznej, wycieczki wyjazdowe do kina, teatru,
muzeum, wystawy

3 Realizowanie dzialan Realizacja i ewaluacja ogdlnopolskich Potwierdzenia , Okres
wzbogacajacych proces programoéw prozdrowotnych i ekologicznych: scenariusze stazu
dydaktyczny i ~Akademia Aquafresh”, ,Kubusiowi przyjaciele
wychowawczy natury”,” Czyste powietrze wokot nas”

4 Organizowanie Przygotowywanie dzieci do wystepow z okazji Scenariusze caly okres
uroczystosci, dni uroczystosci, imprez $rodowiskowych uroczystosci i stazu
otwartych imprez

5 Wspoélorganizowanie i Udzial wychowankéw w ogdlnopolskich Dyplomy, caly okres
przygotowywanie konkursach plastycznych, muzycznych, podziekowania stazu
wychowankéw do udzialu recytatorskich, organizowanie wewnetrznych .

w konkursach. konkursow Regulaminy
konkurséw

§ 8 ust. 2 pkt 4e

Wykonanie zadan na rzecz oswiaty, pomocy spolecznej lub postepowania w sprawach nieletnich we wspolpracy z
innymi osobami, instytucjami samorzadowymi lub innymi podmiotami.




LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1. | Wspélpraca z Poradnia Kierowanie dzieci na konsultacje do poradni Opinie caly okres
Psychologiczno — Pisanie opinii na temat funkcjonowania dziecka stazu
Pedagogiczna w Bochni w przedszkolu We
Zasieganie porad i wskazowek specjalistow Potwierdzenia potrzeb
Uczestnictwo w  prelekcjach i szkoleniach okres
organizowanych przez poradnie stazu
Zaswiadczenia
2. Wspoélpraca z innymi Omawianie problemoéw dzieci, Potwierdzenie caly okres
nauczycielami, Wymiana informacji o postepach dziecka wspolpracy stazu
pedagogiem szkolonym i Wspoélpraca przy konstruowaniu zespoldow na
logopeda zajecia terapeutyczne
Zapraszanie do prowadzenia zajec z dzieémi
3. Podejmowanie dzialah Opraco.v.vanle i reghzaqa _proj ektu Z %ak,I;esu Projekt , okres
. edukacji czytelniczej ,,Z bajka przez Swiat . . .
majacych na celu ) B . . scenariusze zajec stazu
rozwijanie zainteresowan W.spo}praca. z biblioteka . szkolng, $wietlica
czytelniczych poprzez Mls] s.kq Biblioteka . l?ub.hcznq 1 w NO\va,rg
wspolprace z Miejska ZVISI]ICZ(lll \ u}po;vszec nianiu czytelnictwa wsro
Biblioteka Publiczng oraz Ziect 1 dorostych o ) )
szkolna biblioteka Udzial w kampanii ,,Cala Polska czyta dzieciom Potw1§3rdzen1e
wspolpracy
4. | Wspolpracaz Wspolpraca z Samodzielnym  Publicznym
organizacjami oraz Gminnym Os$rodkiem Zdrowia w Nowym Zaéwiadezenia, caly okres

innymi podmiotami

Wiéniczu - zapraszanie pracownikdbw na




dzialajacymi na rzecz spotkania  dotyczace  promocji = zdrowia, stazu
dziecka i e.dukacji pr(.)pagow.ani.a zdrowego stylu zycia, wlaSciwego Potwierdzenia,
w srodowisku lokalnym. odzywiania sie
Wspbélpraca z Policja- zapraszanie
przedstawicieli policji na pogadanki na temat . .
bezpieczenstwa, podzigkowania
Wspolpraca z Ochotnicza Straza Pozarng - udzial
w probach ewakuacji, zapoznanie z zasadami
postepowania na wypadek pozaru
Udzial w akcjach Udzial w akcjach: ,Sprzatanie $wiata”,”Goéra Potwierdzenia, caly okres
charytatywnych i grosza” . . stazu
odziekowania
spotecznych. Udzial w zbidrkach: zuzytych baterii, nakretek, poczie

surowcoOw wtornych




§ 8 ust. 2 pkt 5

Umiejetnosé¢ rozpoznawania probleméw edukacyjnych, wychowaweczych lub innych, z uwzglednieniem specyfiki,
typu i rodzaju szkoly, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony.

LP. ZADANIA FORMY REALIZACJI DOWODY TERMIN
REALIZACJI
1. Opis i analiza dwo6ch e Identyfikacja problemu, Opis przypadkow | caly okres
przypadkow- ¢ Geneza i dynamika zjawiska stazu
rozpoznawanie i e Znaczenie problemu
rozwigzywanie problemow ¢ Prognoza
edukacyjnych lub e Propozycja rozwigzania
wychowawezych e Wdrazanie oddzialywan
e Efekty oddzialywan

Plan ma charakter otwarty i moze w trakcie realizacji podlega¢ modyfikacji dotyczqcych podejmowanych zadan, form ich
realizacji oraz dokumentowania wynikajqcych z potrzeb szkotly i wtasnych.




Przedkladam do zatwierdzenia:

Zatwierdzenie Planu Rozwoju Zawodowego:

Kobyle, dnia 14.09.2017r. Podpis Dyrektora



